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81-538 Gdynia, ul. Olimpijska 5/9, NIP 586-23-12-326, tel./fax: 58 622 35 74, 58 622 11 64 

gdyniasport.pl, sekretariat@gdyniasport.pl 

 

WZÓR UMOWY  
nr ................/JB/2026 

 
zawarta w Gdyni w dniu …………………… ………. r. pomiędzy: 1 
Gminą Miasta Gdyni - Gdynia - Miasto na Prawach Powiatu  (z siedzibą  przy Al. Marszałka 
Piłsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia, NIP 5862312326,  REGON 191675557), Gdyńskie Centrum 
Sportu jednostka budżetowa (z siedzibą przy ul. Olimpijskiej 5/9, 81-538 Gdynia),  reprezentowana 
przez Dyrektora/Zastępcę Dyrektora – ………………………, zwaną dalej w treści umowy „Zamawiającym”, 
a 
………………...................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................., reprezentowanym przez: 
1. ……………………………………., 
2. ……………………………………., 
zwanym w treści umowy Wykonawcą. 
 
w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia klasycznego w trybie podstawowym bez prowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 
pkt.1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z 
późn. zm.), sygn. GCS.DZPI.2715.7.2026 o następującej treści: 
 

§1 
 
1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie etapu III seminarium w ramach realizacji programu 

edukacji morskiej „Zwrot na Gdynię”. 
2. Celem programu jest rozwój kompetencji morskich i żeglarskich młodzieży, kształtowania postaw 

proaktywnych, umiejętności pracy zespołowej, odpowiedzialności oraz kultury morskiej. Program 
promuje nadmorski charakter Gdyni i rozwija pasję do morza i żeglarstwa oraz stanowi przedłużenie 
programu „Gdynia na fali”. 

3. W ramach etapu III Wykonawca zobowiązany  jest  do przeprowadzenia dwóch 6-dniowych rejsów 
pełnomorskich żaglowcem dla zakwalifikowanych uczestników etapu II wraz ze zwiedzaniem 
jednego z miast partnerskich Gdyni np. Karlskrona, Kłajpeda, Kilonia, Aalborg lub Liepaja.  
Rejsy mają odbywać się w miesiącach wrzesień – październik (po przerwie  wakacyjnej  2026).  
Wyjście z portu w Gdyni. 

4. Zakres przedmiotu umowy obejmuje w szczególności: 

1) Załoga: powinna składać się z załogi stałej, instruktorskiej zatrudnionej przez Wykonawcę, w 
tym skippera w stopniu Kapitana jachtowego (lub odpowiednik np. RYA/MCA Yachtmaster 
Ocean, ISSA Yachtmaster Ocean). Przynajmniej jeden członek załogi musi posiadać 

 
1 W przypadku zawierania umowy w formie elektronicznej zapis komparycji otrzyma brzmienie: „zawarta w dniu, w którym został złożony 

ostatni z podpisów przedstawicieli Stron, pomiędzy:” 
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międzynarodowe świadectwo SRC (radiooperatora łączności bliskiego zasięgu) lub LRC 
(radiooperatora łączności dalekiego zasięgu). Ponadto w rejsach każdorazowo weźmie udział 
25 uczestników (młodzież w wieku 16 – 18 lat) oraz 2 opiekunów (maksymalnie 50 osób – 2 
rejsy po 25 osób).  

      2)   Cel: 
a) Praktyczne doświadczenie żeglarskie, 
b) Utrwalenie zasad bezpieczeństwa i sposobów reagowania w trudnych sytuacjach, 
c) Nauka podstaw manewrowania żaglowcem pod nadzorem instruktora, 
d) Praca z mapą, nauka nawigacji na morzu (również bez użycia nowoczesnych technologii), 
e) Praktyczna meteorologia morska, interpretowanie prognoz i zjawisk atmosferycznych, 
f) Utrwalenie współpracy zespołowej i umiejętności komunikacyjnych. Odpowiedzialność za 

siebie i innych członków załogi, 
g) Maritime English - Zapoznanie ze zwrotami w języku angielskim używanymi w komunikacji na 

morzu, 
h) Radzenie sobie ze zmęczeniem, niewygodą i życiem na ograniczonej przestrzeni, 
i) Nauka dyscypliny i porządku na pokładzie jednostki. 

 
3)   Przykładowe trasy rejsu: 

a) Gdynia –Karlskrona – Gdynia, 
b) Gdynia –Kłajpeda – Gdynia, 
c) Gdynia – Kilonia – Gdynia, 
d) Gdynia – Aalborg – Gdynia, 
e) Gdynia –Liepaja – Gdynia, 

Przykładowy przebieg rejsu (sugerowany) może ulec zmianie w zależności od obowiązujących 
warunków atmosferycznych, względów organizacyjnych, technicznych, bezpieczeństwa, 
zagrożenia zdrowia itp.: 

4)   W ramach rejsu pełnomorskiego żaglowcem Wykonawca musi przeprowadzić: 
a) Zaokrętowanie i przygotowanie (Gdynia/port) w tym m.in.: 

a1) zakwaterowanie w kojach, 
a2) podział na wachty (nawigacyjna, gospodarcza, trapowa, bosmańska) 
a3) szkolenie BHP i alarmy, 
a4) podstawowe węzły, komendy pokładowe, 
a5) klar statku, przygotowanie do wyjścia, 
a6) odprawa kapitana. 

 
b) Wyjście w morze w tym m.in.:  
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b1) pobudka, klar poranny, 
b2) wyjście z portu, 
b3) stawianie żagli, 
b4) pierwsze wachty morskie, 
b5) szkolenie: bezpieczeństwo na pokładzie, sterowanie, 
b6) nauka obserwacji pogody i sytuacji na morzu. 

 
c) Rejs w kierunku jednego z miast partnerskich Gdyni w tym m.in.: 

c1) pełny system wacht (dzień i noc), 
c2) refowanie i zrzucanie żagli, 
c3) praca na pokładzie, 
c4) podstawy nawigacji i meteorologii, 
c5) ćwiczenia alarmowe, 
c6) pierwsze samodzielne dyżury na sterze. 
 

d) Zejście na ląd i zwiedzanie miasta partnerskiego (niezbędna koordynacja wizyty z Referatem 
Współpracy z Zagranicą) w tym m.in.: 
d1) Spotkanie integracyjne z rówieśnikami uczniami szkół średnich, 
d2) Promocja Gdyni ze szczególnym naciskiem na setne urodziny miasta, 
d3) Spacer z przewodnikiem po centrum miasta. Poznanie kultury, historii i tradycji miasta 

partnerskiego. Zwiedzanie atrakcji będzie każdorazowo ustalane z uczestnikami rejsu przed 
zejściem na ląd. 

 
e) Manewry portowe i wyjście w powrotny rejs do Gdyni: w tym m.in.: 

e1) szkoleniowe manewry żaglowe, 
e2) powtórki: węzły, komendy, procedury, 
e3) przygotowanie do wejścia do portu, 
e4) podsumowania w wachtach, 
e5) ostatnia noc na statku. 
 

f) Powrót do portu i zakończenie rejsu w tym m.in.: 
f1) wejście do portu, 
f2) klar statku, 
f3) zdanie sprzętu i kabin, 
f4) podsumowanie rejsu przez kapitana, 
f5) opinie, dyplomy (np. nagrody dla najbardziej zaangażowanych uczestników rejsu), 
f6) omówienie wniosków i analiza pracy załogi, 
f7) pożegnania i zejście ze statku. 
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5) Wykonawca w ramach zamówienia zobowiązany będzie do udostępnienia (będącego 
własnością Wykonawcy lub znajdującego się w jego dysponowaniu na podstawie innego 
tytułu prawnego) jednostki pływającej,  której specyfikacja i wyposażenie spełnia poniższe 
warunki: 

a) Wymiary: Statek żaglowy/statek wodny o napędzie żaglowym o długości całkowitej  
minimum 40 metrów, 

b) Liczba pasażerów bez członków stałej załogi: Jednostka musi posiadać aktualne dokumenty 
bezpieczeństwa uprawniające do przewozu minimum 27 pasażerów/uczestników programu - 
25 uczestników (młodzież w wieku 16 – 18 lat) oraz 2 opiekunów, 

c) Ożaglowanie: Typu szkuner, bryg  barkentyna lub fregata. Powierzchnia żagli dostosowana do 
masy jednostki, umożliwiająca żeglugę przy słabych wiatrach. 

a) Klasa i dokumenty: Jednostka musi posiadać ważną Kartę Bezpieczeństwa wydaną przez 
właściwy Urząd Morski (lub równoważny dokument zagraniczny) oraz certyfikat klasy (np. 
Polski Rejestr Statków (PRS), Lloyd’s Register, DNV, RINA), 

b) Napęd: Jednostka musi posiadać sprawny napęd mechaniczny (silnik) pozwalający na 
utrzymanie prędkości min. 6–8 węzłów w warunkach bezwietrznych. 

c)   Materiał kadłuba: drewno, stal, aluminium lub kompozyt (epoksydowy) posiadający 
certyfikaty towarzystwa klasyfikacyjnego. 

d) Warunki zakwaterowania: Wykonawca zapewni każdorazowo miejsca noclegowe dla 27 
osób/uczestników programu 25 uczestników (młodzież w wieku 16 – 18 lat) oraz 2 
opiekunów w kabinach/przestrzeniach mieszkalnych pod pokładem. Zakwaterowanie 
odbywać się będzie w kabinach wieloosobowych, wyposażonych w stałe koje wraz z 
materacami. Każda koja musi być wyposażona w zabezpieczenie przed wypadnięciem (np. 
sztormdeski, pasy). Wykonawca zapewni każdemu pasażerowi przestrzeń do 
przechowywania rzeczy osobistych. Wykonawca jasno określi wymóg posiadania własnych 
śpiworów przez uczestników. 

e) Zaplecze Sanitarne: Wykonawca zapewni dostęp do min. 1 toalety (WC) na każde rozpoczęte 
15 osób załogi szkolnej/pasażerów. Wszystkie pomieszczenia sanitarne muszą być 
zlokalizowane wewnątrz kadłuba, posiadać sprawne systemy wentylacyjne oraz być 
utrzymane w należytym stanie higienicznym.  

f)   Wyżywienie: Wykonawca zapewnieni pełne wyżywienie składające się z minimum 3 posiłków 
dziennie oraz napojów. 

 
6) Załoga zawodowa: Wymóg posiadania przez załogę stałą aktualnych certyfikatów STCW 

(przeszkolenia bezpieczeństwa) oraz pozytywnie zweryfikowane zaświadczenia z Krajowego 
Rejestru Karnego (KRK) i Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSPTS). 
 

7) Opieka medyczna: Wyposażenie apteczki zgodnie z normami dla danego rejonu pływania oraz 
obecność osoby przeszkolonej w udzielaniu pierwszej pomocy. 

 
8) Bezpieczeństwo: zgodnie z konwencją SOLAS Wykonawca musi zapewnić jedną kamizelkę 

ratunkową (dopasowane do wzrostu i wagi uczestników, w tym rozmiary młodzieżowe), każdego 
z pasażerów/uczestników programu + stałej załogi jednostki. Wykonawca musi zapewnić tratwy 

https://www.google.com/search?q=Krajowego+Rejestru+Karnego&rlz=1C1GCEU_plPL1158PL1158&oq=Za%C5%9Bwiadczenie+z+KRK+i+Rejestru+Sprawc%C3%B3w+Przest%C4%99pstw+na+Tle+Seksualnym&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzYzOGowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBo92U8XHXc3pFIWca402ONDs6K7ZHI_EzMqsXatbDDolG4y3YQ-pmyOZUAWG_h4EuSTa-DAUdW36x3i1OyJ5wQvEILG4BeJG4-UX_ej_IYAeqrnrI5Yrsp9OPlIDwVo4k&csui=3&ved=2ahUKEwils-7CztGSAxV-JRAIHeN9LXMQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Krajowego+Rejestru+Karnego&rlz=1C1GCEU_plPL1158PL1158&oq=Za%C5%9Bwiadczenie+z+KRK+i+Rejestru+Sprawc%C3%B3w+Przest%C4%99pstw+na+Tle+Seksualnym&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzYzOGowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBo92U8XHXc3pFIWca402ONDs6K7ZHI_EzMqsXatbDDolG4y3YQ-pmyOZUAWG_h4EuSTa-DAUdW36x3i1OyJ5wQvEILG4BeJG4-UX_ej_IYAeqrnrI5Yrsp9OPlIDwVo4k&csui=3&ved=2ahUKEwils-7CztGSAxV-JRAIHeN9LXMQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Rejestru+Sprawc%C3%B3w+Przest%C4%99pstw+na+Tle+Seksualnym&rlz=1C1GCEU_plPL1158PL1158&oq=Za%C5%9Bwiadczenie+z+KRK+i+Rejestru+Sprawc%C3%B3w+Przest%C4%99pstw+na+Tle+Seksualnym&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzYzOGowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfBo92U8XHXc3pFIWca402ONDs6K7ZHI_EzMqsXatbDDolG4y3YQ-pmyOZUAWG_h4EuSTa-DAUdW36x3i1OyJ5wQvEILG4BeJG4-UX_ej_IYAeqrnrI5Yrsp9OPlIDwVo4k&csui=3&ved=2ahUKEwils-7CztGSAxV-JRAIHeN9LXMQgK4QegQIARAC
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ratunkowe na pokładzie jednostki o łącznej pojemności pozwalającej na ewakuację wszystkich 
osób na pokładzie. 

 
9) Ubezpieczenie: Wykonawca zobowiązuje się do posiadania przez cały okres trwania umowy, 

ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej 
na sumę ubezpieczenia na wszystkie i jedno zdarzenia na kwotę nie mniejszą niż 200.000,00 zł 
(słownie: dwieście tysięcy złotych), pełnego ubezpieczenia OC armatora oraz posiadanie 
Ubezpieczenie NNW dla wszystkich członków załogi (m.in. uczniów i opiekunów) w trakcie rejsu 
pełnomorskim żaglowcem. 

 
10) Wykonawca zobowiązany jest sporządzić dokumentację z każdego z rejsów, w postaci raportu 

z realizacji, potwierdzonego przez kapitana jednostki oraz listy obecności i dokumentacji 
fotograficznej.  

 
11) Wykonawca zobowiązany jest do uczestnictwa w spotkaniu z uczestnikami rejsów przed 

rozpoczęciem rejsów w celu przekazania informacji organizacyjnych.  
 
5. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia umów z opiekunami grup uczniów wytypowanych do 

uczestnictwa w rejsie.  
6. Administratorem danych osobowych pozyskanych w trakcie realizacji powierzonego zadania na 

każdym jego etapie jest Wykonawca. GCS zobowiązuje Wykonawcę do prawidłowego przetwarzania 
danych zgodnie z przepisami RODO.  

7. Zamawiając informuje, iż Wykonawca wyłoniony w etapie II zobowiązany będzie do przekazania 
danych osobowych Wykonawcy etapu III i zawarcia z nim Umowy Powierzenia Przetwarzania 
Danych Osobowych w przedmiotowym zakresie.  

8. Oferta Wykonawcy stanowi integralną część Umowy. 

 
§2 

W przypadku wystąpienia warunków pogodowych lub innych okoliczności mogących zagrażać 
bezpieczeństwu, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego podjęcia działań zapewniających 
bezpieczeństwo uczestników, w tym do zmiany planu rejsu lub skierowania jednostki do najbliższego 
bezpiecznego portu. 
 

§3 
Strony ustalają termin wykonania przedmiotu umowy od dnia zawarcia umowy do dnia ……………….. 
 

 
§4 

1. Strony ustalają wynagrodzenie Wykonawcy za świadczenie usług określonych w umowie na łączna 
wartość: 

netto: ....................................... zł  
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(słownie: .….......................................................................................................................zł) 
brutto: .......................................zł  
(słownie:............................................................................................................................zł) 

 
2. Wystawienie i przyjęcie faktury nastąpi w terminie 7 dni po złożeniu prawidłowego merytorycznie 

sprawozdania z wykonania przedmiotu umowy.  
3. Faktura płatna będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w 

terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury przez Zamawiającego.  
4. W związku z tym, iż Gmina Miasta Gdyni prowadzi skonsolidowane rozliczenie z tytułu podatku VAT 

w treści faktury musi być wskazana Gmina i jej NIP oraz dane jednostki Zamawiającego. 
Wykonawca wystawia faktury poprzez platformę KSeF (Krajowy System eFaktur) i zobowiązuje 
się do wypełnienia fakultatywnego elementu, oznaczonego w strukturze logicznej faktury 
ustrukturyzowanej jako Podmiot 3. Wykonawca wystawia fakturę ustrukturyzowaną w 
następujący sposób: 

Podmiot2: 
Gmina Miasta Gdyni – Gdynia – Miasto na Prawach Powiatu 
Aleja Marszałka Piłsudskiego 52/54 
81-382 Gdynia 
NIP: 5862312326 
JST – znacznik „1” 
GV – znacznik „2” 

Podmiot 3: 
Gdyńskie Centrum Sportu 
ul. Olimpijska 5/9 
81-538 Gdynia 
NIP jednostki 5861924814 
Rola – znacznik „8” 

5. Za dzień zapłaty strony ustalają dzień złożenia polecenia przelewu z rachunku Zamawiającego na 
rachunek Wykonawcy. 

6. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu 
podzielonej płatności, tzw. split payment. 

7. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w 
systemie podzielonej płatności.  

8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, 
które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem, dla którego zgodnie z rozdziałem 3a 
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 – Prawo bankowe prowadzony jest rachunek VAT.  

 
§5 

1. Zamawiający nie zastrzegł w trybie art. 121 Ustawy obowiązku osobistego wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę.  

2. Wykonawca powierzy wykonanie zamówienia następującym Podwykonawcom wskazanym w 
ofercie jako podmioty, na których zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w 
art. 118 ust. 1 Ustawy, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu: 
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1)  ……………………… - w zakresie……………………………., 
2) ………………………. - w zakresie ……………………………. 

3. Wykonawca może w trakcie trwania umowy dokonać wprowadzenia, zmiany albo rezygnacji z 
podwykonawcy z tym zastrzeżeniem, iż jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy 
podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 
1 Ustawy, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest 
obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 
samodzielnie spełnia warunki w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby 
Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

4. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z 
odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

 
§6 

KLAUZULE WALORYZACYJNE 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w §4 ust. 1  

Umowy jeśli zmiany określone w pkt 1-5 poniżej będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy 
przez Wykonawcę, w następujących przypadkach:  
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego w czasie 

trwania umowy, 
2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 roku 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie 
zdrowotne; 

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 roku o pracowniczych 
planach kapitałowych;  

5) w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 
2. Waloryzacji podlega jedynie część wynagrodzenia pozostałego do zapłaty (tj. wynagrodzenie za 

niezrealizowaną część zamówienia). 
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wykonawca 

jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności 
wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku 
od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie 
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy.  

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca 
jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności 
wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać 
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związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany 
minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia, przedstawiając również 
szczegółowe wyliczenia i wskazanie osób (poprzez określenie ich funkcji, wskazanie ich 
wynagrodzenia oraz miesięcznego wymiaru godzin, które dane osoby poświęcą na wykonywanie 
zadań związanych z realizacją przedmiotu umowy – wyliczenia przed przekazaniem pozbawione 
zostaną wszelkich danych osobowych, tak aby identyfikacja osoby fizycznej nie była możliwa) i 
zależności między zmianą zasad przyznawania wynagrodzenia a wzrostem kosztów realizacji 
przedmiotu umowy. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, 
które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej.  
Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia 
wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do 
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia 
wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej oraz jeżeli wynagrodzenie 
należne pracownikowi przed zmianą przepisów było wyższe od płacy minimalnej po zmianie 
(wówczas zmiana przepisów w tym zakresie nie będzie miała rzeczywistego wpływu na 
wynagrodzenie pracowników, a tym samym na koszty realizacji przedmiotu umowy). 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu 
Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom 
społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie 
podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie 
Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 
kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 3 lub 
4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe 
koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o 
których mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.  

6. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy,  w 
przypadku zmiany cen materiałów lub kosztu związanych z realizacją zamówienia, z tym 
zastrzeżeniem, że: 

1) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania 
zmiany wynagrodzenia wynosi 10 % w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym złożono 
ofertę Wykonawcy, 

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie procentowego wzrostu lub spadku 
miesięcznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego w komunikacie 
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym została 
złożona oferta Wykonawcy;  
poziom zmiany będzie obliczony za pomocą wzoru: 
(WCTU1 x 100/ WCTU2)-100 
gdzie: 
WCTU1 - miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych z miesiąca za który 

wnioskowana jest zmiana, 
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WCTU2 - miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych z miesiąca w którym została 
złożona oferta Wykonawcy 

W przypadku gdyby wskaźnik przestał być dostępny, zastosowanie znajdą inne, najbardziej 
zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS. 

3) sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia 
nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i dokumentów dołączonych do tego 
wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczególnych 
materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów w ramach niniejszego zamówienia, a także na 
podstawie komunikatów Prezesa GUS, o których mowa w pkt 2 powyżej. Zmiana wynagrodzenia 
może nastąpić na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony Umowy. 

7. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 5% w 
stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 umowy. 

8. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o 
którym mowa w ust. 7. 

9. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić jednorazowo nie wcześniej niż po upływie 4 miesięcy od 
daty zawarcia umowy. 

10. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1, zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie 
spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są usługi, dostawy, 
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
Zamawiający może żądać dowodów na potwierdzenie powyższej zmiany a Wykonawca zobowiązany 
jest do ich przedstawienia w ciągu 7 dni. 

11. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy należy do Wykonawcy, pod rygorem odmowy 
dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

 
§7 

Strony oświadczają, że: 
1. osobą reprezentującą Zamawiającego w trakcie realizacji umowy  jest:  

1) ................................................ 
2) ................................................ 

2. przedstawicielem Wykonawcy w trakcie realizowania umowy jest:  
1) ................................................ posiadający uprawnienia (patent) Kapitana Jachtowego, 
2) ................................................ posiadający doświadczenie pedagogiczne wraz z  praktyką w pracy z 

młodzieżą, 
3) ................................................ posiadający doświadczenie pedagogiczne wraz z  praktyką w pracy z 

młodzieżą, 
3. Wykonawca w trakcie realizacji umowy zapewni jednostkę pływającą: 
      ………………………………………………….. 
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§8 

1. Strony ustalają, że obowiązują kary umowne z następujących tytułów: 
1) w razie odstąpienia Wykonawcy od umowy lub jej wykonywania z przyczyn nie leżących po stronie 

Zamawiającego, lub w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy – Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 30% całości 
wynagrodzenia określonego w §4 ust.1 

2) w razie odstąpienia od umowy Wykonawcy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego  lub jej 
nie wykonania z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego – Zamawiający zapłaci karę 
umowną w wysokości 30% całości wynagrodzenia określonego w §4 ust.1. 

2. Zastrzeżone kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez Zamawiającego 
odszkodowania na zasadach ogólnych.  

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których dochodzić mogą strony, nie może 
przekroczyć 30% ceny ofertowej. 

 
§9 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy: 
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Ustawy, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 Ustawy, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w 

art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 
zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z 
naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, Zamawiający odstępuje od umowy w części, 
której zmiana dotyczy. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 
§10 

1. Zamawiający przewiduje, że wprowadzenie zmian do zawartej umowy możliwe będzie w 
przypadkach określonych w art. 454 i art. 455 Ustawy,  w sytuacjach, gdy Zamawiający uzna, że 
zmiany te są niezbędne celem zapewnienia prawidłowego wykonania umowy przez strony, w 
szczególności w następujących przypadkach:  

1) omyłek pisarskich lub błędów rachunkowych,  
2) mających na celu wyjaśnienie wątpliwości treści umowy, jeśli będzie ona budziła wątpliwości 

interpretacyjne między stronami,  
3) jeżeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie ochrona interesu 
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Zamawiającego, 
4) zmiany cen brutto w związku ze zmianą obowiązujących stawek podatku od towarów i usług, 
5) wprowadzenia, zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy z tym zastrzeżeniem, iż jeżeli zmiana albo 

rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na 
zasadach określonych w art. 118 ust. 1 Ustawy, w celu wykazania spełniania warunków udziału w 
postępowaniu lub kryteriów selekcji, wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 
mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie 
postępowania o udzielenie zamówienia, 

6) innych zmian korzystnych dla Zamawiającego, w tym polegających na zamianie elementów 
zamówienia na elementy o lepszych lub/i odpowiedniejszych parametrach technicznych chociażby 
wiązało się to z koniecznością zmiany terminu lub sposobu wykonania zamówienia, 

7) zmiany osoby, którą Wykonawca skierował do realizacji zamówienia na inną niż wskazana w 
ofercie pod warunkiem, że będzie spełniać wymagania określone w Rozdziale 6 ust. 2 pkt. 1 lit. c) 
SWZ, 

8) zmiany jednostki pływającej, którą Wykonawca skierował do realizacji zamówienia na inną niż 
wskazana w ofercie pod warunkiem, że będzie spełniać wymagania określone w Rozdziale 6 ust. 2 
pkt. 2 lit. b) SWZ. 

 
§11 

1. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z informacjami o przetwarzaniu danych osobowych 
dotyczących osób podpisujących niniejszą umowę oraz osób wskazanych do kontaktu ze strony 
Wykonawcy stanowiących załączniki do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z obowiązującymi w Gdyńskim Centrum Sportu 
Standardami Ochrony Małoletnich dostępnymi na stronie: https://gdyniasport.pl/pl/o-
nas/standardy-ochrony-maloletnich-w-gdynskim-centrum-sportu. Wykonawca zobowiązuje się 
do ich przestrzegania. 

3. Wykonawca w trakcie realizacji umowy będzie wypełniał obowiązki informacyjne przewidziane w 
art. 13 lub art. 14 RODO2 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub 
pośrednio zostaną pozyskane w celu realizacji postanowień niniejszej umowy. 

4. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż dane identyfikujące Wykonawcę umowy oraz treść 
umowy, podlegają udostępnieniu na zasadach i w zakresie wynikającym z przepisów powszechnie 
obowiązującego prawa, w szczególności GCS zastrzega sobie prawo do ujawnienia informacji 
dotyczących niniejszej umowy w Biuletynie Informacji Publicznej lub innym wykazie umów, jeżeli 
obowiązek taki wynika z właściwych przepisów prawa. 

 
§12 

1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Korespondencja związana z umową kierowana będzie na adresy stron wskazane w nagłówku 

umowy w tym adres Zamawiającego: Gdyńskie Centrum Sportu jednostka budżetowa, 

 
2 rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 

https://gdyniasport.pl/pl/o-nas/standardy-ochrony-maloletnich-w-gdynskim-centrum-sportu
https://gdyniasport.pl/pl/o-nas/standardy-ochrony-maloletnich-w-gdynskim-centrum-sportu
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ul. Olimpijska 5/9, 81-538 Gdynia; strona zobowiązana jest powiadomić drugą stronę o zmianie 
adresu pod rygorem uznania korespondencji skierowanej na dotychczasowy adres za skutecznie 
doręczoną.  

3. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień 
publicznych, Kodeksu cywilnego oraz inne obowiązujące ustawy. 

4. Ewentualne spory mogące powstać w związku z umową strony poddają rozstrzygnięciu Sądowi 
powszechnemu właściwemu miejscowo dla Zamawiającego. 

5. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze 
dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 
 

WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 
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OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 
dotyczy osób podpisujących umowę 

 
Zgodnie z art.13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony  
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016r.), dalej RODO, informuję, że: 
 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdyńskie Centrum Sportu, zwane dalej: "Administratorem" z siedzibą w 

Gdyni ( 81-538) przy ul. Olimpijskiej 5/9. 
2. Może Pani/Pan skontaktować się z Administratorem za pośrednictwem powołanego przez niego Inspektora Ochrony Danych, 

pisząc na adres: iod@gdyniasport.pl lub ul. Olimpijska 5/9, 81-589 Gdynia. 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie w następujących celach na podstawie następujących przepisów RODO: 

1) związanym z przygotowaniem i realizacją zawartej umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit b) RODO, 
2) w zakresie realizacji obowiązków wynikających z przepisów prawa (np. cele podatkowe, rachunkowości, dochodzenie 

roszczeń, windykacja, archiwizacja, publikacja w Biuletynie Informacji Publicznej) na podstawie art.6 .ust.1 lit. c) RODO. 
4. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane nie dłużej niż jest to konieczne, co wynika z zapisów umowy i okresu jej realizacji  

oraz wykorzystywane przez okres co najmniej 10 lat od jej zakończenia na podstawie obowiązujących przepisów prawa (zasady 
rachunkowości, przepisy podatkowe, dochodzenie roszczeń, windykacja, archiwizacja), mając na uwadze przepisy ustawy z dnia 
14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporządzenia Ministra Kultury z dnia 16 września 2002 r. 
w sprawie postępowania z dokumentacją, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania materiałów 
archiwalnych do archiwów państwowych. 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty dostarczające rozwiązania techniczne i organizacyjne oraz 
podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa i zawartych umów. 

6. Administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowych.  
7. W przypadku podejrzenia nieprawidłowego przetwarzania danych osobowych przez Administratora przysługuje prawo 

wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
8. W oparciu o uzyskane dane osobowe Administrator nie będzie podejmował zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących 

wynikiem profilowania*. 
9. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 

prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, pod warunkiem, iż spełnienie żądania nie stoi w sprzeczności z 
RODO oraz innymi przepisami prawa. 

10. Podanie danych osobowych niezbędne do zawarcia i realizacji umowy; ich niepodanie spowoduje, że zawarcie i realizacja umowy 
będą niemożliwe. Źródłem niektórych danych osobowych mogą być również publiczne rejestry danych oraz strona internetowa. 

11.  Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych jest niezbędne do zawarcia i realizacji umowy. 
 
 
*Profilowanie oznacza dowolną formę zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, które polega na wykorzystaniu 
danych osobowych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej,  w szczególności do analizy lub prognozy aspektów 
dotyczących pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowań, wiarygodności, 
zachowania, lokalizacji lub przemieszczania się. 
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OBOWIĄZEK INFORMAYCJNY 
dotyczący osób wskazanych do kontaktu ze strony Wykonawcy 

 
Zgodnie z art.13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony  
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016r.), dalej RODO, informuję, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdyńskie Centrum Sportu, zwane dalej: "Administratorem" z siedzibą w 

Gdyni ( 81-538) przy ul. Olimpijskiej 5/9. 
2. Może Pani/Pan skontaktować się z Administratorem za pośrednictwem powołanego przez niego Inspektora Ochrony Danych, 

pisząc na adres: iod@gdyniasport.pl lub ul. Olimpijska 5/9, 81-589 Gdynia. 
3. Pani/ Pana dane osobowe (tj. imię i nazwisko oraz dane kontaktowe) przetwarzane są: 

1) w celu realizacji określonych zadań Administratora, 
2) i/lub w celu zawarcia i realizacji umowy z podmiotem, który reprezentujesz  
3) i/lub w celu kontaktowania się z przedstawicielami podmiotów, z którymi Administrator pozostaje w określonych relacjach i 

wypełnienia określonych obowiązków prawnych, 
4) w celu odpowiedzi na Pani/Pana wniosek. 

4. Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.1 lit a) RODO - zgoda wyrażona poprzez dobrowolne 
podanie danych osobowych w celu nawiązania kontaktu, art. 6 ust. 1 lit b) RODO – przygotowanie i realizacja umowy i/lub art.6 lit 
c) RODO - przepis prawa.  

5. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane nie dłużej niż jest to konieczne, co wynika z przepisów prawa (m.in. zasad 
rachunkowości, przepisów podatkowych, dochodzenia roszczeń, windykacji, archiwizacji), mając na uwadze przepisy ustawy z 
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporządzenia Ministra Kultury z dnia 16 września 
2002 r. w sprawie postępowania z dokumentacją, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania 
materiałów archiwalnych do archiwów państwowych. W przypadku przetwarzania danych osobowych w związku z realizacją 
zapisów umowy, dane będą przetwarzane przez okres co najmniej 10 lat od jej zakończenia na podstawie przepisów 
wymienionych w zdaniu poprzednim. 

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty dostarczające rozwiązania techniczne i organizacyjne oraz 
podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa i zawartych umów. 

7. Administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowych.  
8. W przypadku podejrzenia nieprawidłowego przetwarzania danych osobowych przez Administratora przysługuje Pani/ Panu 

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
9. W oparciu o uzyskane dane osobowe Administrator nie będzie podejmował zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących 

wynikiem profilowania*. 
10. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 

prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, pod warunkiem, iż spełnienie żądania nie stoi w sprzeczności z 
RODO oraz innymi przepisami prawa W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody, 
przysługuje prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność przetwarzania z 
obowiązującym prawem, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

11. Pani/ Pana dane osobowe mogą być pozyskiwane bezpośrednio od Pani/ Pana lub za pośrednictwem strony internetowej 
podmiotu, który Pan/ Pani reprezentuje lub bezpośrednio od niego lub publicznych rejestrów. Przetwarzanie danych jest 
niezbędne do realizacji celu. 

 
 
*Profilowanie oznacza dowolną formę zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, które polega na wykorzystaniu 
danych osobowych do oceny niektórych czynników osobowych osoby fizycznej,  w szczególności do analizy lub prognozy aspektów 
dotyczących pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowań, wiarygodności, 
zachowania, lokalizacji lub przemieszczania się. 
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